- ."1 H‘:ﬁ"’
v

AW




0 CARNAVAL,
COM SEu LEGADO VIBRANTE,

CELEBRA A ARTE E OFEREGE UMA
OPORTUNIDADE uNICA DE CONEXOES GOM

TODOS 0 PuBLICOS,

A FESTA SEMPRE DEIXA

UM LEGADO PARA IDEIAS E
PROJETOS GRIATIVOS.
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E 0 CARNAVAL

além de gerar mais
de 1.200 empregos tempordarios.

Fonte: https://agenciadenoticias.salvador.ba.gov.br/index.php/en/59-carnaval/3356-limpurb-ja-recolheu-mais-de-150-toneladas-de-lixo-no-carnaval


https://agenciadenoticias.salvador.ba.gov.br/index.php/en/59-carnaval/3356-limpurb-ja-recolheu-mais-de-150-toneladas-de-lixo-no-carnaval

......

Na Bahia, 75,3% das criangas
sofrem algum dessas privagoes,
percentual acima da média

nacional (60,5%).

Na Bahiq, 10,9]% das

criangas e dos adolescentes
de 4 a 17 sofrem alguma

privacdo de direito
na educacdo...

Em apenas 03 dias de folia sdo
acumulados no circuito da

Projetos que incentivam a educacgéo
sdo fundamentais para promover
a transformacgéo social.

festa mais de 150 toneladas
de lixo sélido.




REFOLIAR surge em resposta a crescente
preocupacdo com o futuro do planeta. Utilizando

a técnica de *upcycling, reutilizamos abadéas doados
pelos folides para criar mochilas e estojos Uteis,
conectando os produtos a histéria e a

afetividade do Carnaval.

BENEFIGIADOS

Escolas PUblicas e Creches:
e Criangcas de 2 a 5 anos

o PROJETO e Criancas de 5 a 10 anos

Realizado em Salvador durante o Carnaval, o
projeto coleta abaddas para transforma-los em META
mochilas e estojos para criancas de 2 a 10 anos

em escolas publicas, promovendo Doacdo de 8.000
sustentabilidade e educacdo ambiental. o
mochilas

*Upcycling € um conceito que se refere ao processo de transformar materiais ou produtos que seriam descartados em novos itens de maior valor ou qualidade



SOCIAL

Geracdo de 300 postos de
trabalho diretos e indiretos.

Doagcéo de mochilas para O[S

comunidades escolares. AMB 'EN.I. AL

Destinagdo correta do IMPAGTOS

residuos téxteis.

TN
@ Educacéo ambiental para
folides e comunidades.
GOVERNANGA

Criacgdo de estruturas de
trabalho justas e sustentaveis.

Capacitacéo e formacédo de
costureiras e modistas.
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ERRADICAGAO DA POBREZA

TRABALHO DECENTE E
CRESCIMENTO ECONOMICO

i

CIDADES SUSTENTAVEIS

ALINHADOS AOS 0DS

A sua marca estard engajada em um projeto
comprometido com 8 dos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e 169 metas
globais, buscando contribuir para um futuro
mais sustentavel até 2030.

VIDA NA AGUA

Fonte: unicef_pobreza-multidimensional-na-infancia-adolescéncia_2022 - publicado em Outubro 2023
Fonte: https://www.correio24horcs.com.br/minhq—bchiq/mais—dq—metqde—das—criqncqs—nq—bqhiq—vivem—abaixo—dc—linhq—da—pobrezq-1023

EDUCAGAO DE QUALIDADE

L

REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

QO

CONSUMO RESPONSAVEL

PARCERIAS PARA 0S
OBJETIVOS



COMO FAREMOS?

Uma grande equipe composta por especialistas em
sustentabilidade, educadores e artes@os serdo os responsdaveis
para garantir que todas as agoes atendam aos objetivos do
projeto, refletindo seu compromisso com a qualidade.

Segue cronograma de agdes:

Captacdo de Acdo de Lavagem e Distribuicéo
residuos téxtis conscientizacé Carnaval 2025 triagem dos das Mochilas
nas fabricas o dos folides Abadas
DEZEMBRO JANEIRO E MARGO MARCO JULHO
DE 2024 FEVEREIRO 2025 DE 2025 DE 2025 DE 2025

¢ _______~¢ L.

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL A JUNHO JUuLHO
DE 2025 DE 2025 DE 2025 DE 2025 DE 2025
Capacitagto e it o Recolhimento Producdo s
das costureiras P dos Abadas das Mochilas

abadas Sustentabilidade



O Folido doard
o seu abada
usado.

Deposito em uma
urna “Refoliar”
espalhadas nos
espacos publicos.

CICLO REFOLIAR

Os abadds serdo
transportadas
para os galpoes
de triagem.

Nos galpoes
serd feito uma
triagem das
condicdes de
uso dos abadadas.

Os abadds sdo

destinados a fabricas

de producdo das
mochilas.

Entrega das
mochilas as
criangas nas
escolas.
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B
A SOTERO AMBIENTAL, é referéncia em X (
gerenciamento de residuos, e estd junto =
com o REFOLIAR como parceiro essencial

para o sucesso do nosso projeto, alinhando

sua expertise e estrutura logistica a nossa atuacgdo.

ALINHANDO EXPERTISE E
1STICA GOM A

ambiental

' -3

e lINFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE;
e GALPAO PARA MANUSEIO DOS ABADAS E MOCHILAS;
o INSTALAGAO E RETIRADA DAS URNAS;



PLURAL GOMUNICAGAD
E MARKETING

Solucgoes Criativas Que
Fazem a Diferenca.

A Plural Comunicagéo

marketing &€ uma agencia A participacdo deste parceiro

de live marketing, com mais no Refoliar & um diferencial e

de 20 anos de experiéncia consolida a entrega das agdes

transformando desafios deste projeto com credibilidade,

L —— em solucgoes criativas e seguranga e compromisso.
Tl inovadoras para grandes | .

B marcas em todo o Brasil. ~
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Marcas que investem em histérias
positivas ndo apenas criam impacto,
elas deixam legados que inspiram e

ter: I:: rfccl) :1?;] 21 evlzcrj: ?UTL‘I: :g Znewr:Ihor. il e coN F' RA ON DE E
£ COMO A SuA MARCA
TERA VISIBILIDADE!

dos consumidores
preferem produtos de
empresdas que investem
em sustentabilidade.

Fonte: LIDE Magazine
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1. Marca em Todas as pecas de Comunicacgdo

2. Assessoria de Comunicacéo
3. Citagdes nos Ensaios de Veréo
4. Relatoérios de Impacto Socioambiental

5. Destaque na Midia Tradicional

(TV, Radio, Jornal, Agées promocionais
especificados nas paginas 22 e 23)

VISIBILIDADE DA
SUA MARCA

6. Presenga nas Redes Sociais e
Influenciadores

7. Stand nos Pontos de Entrega de Abadaés

8. Estandartes nos Blocos do Carnaval

9. Marca nas Mochilas

10. Uniformes Equipe Refoliar

11. Participagdo em Ac¢oes de Sustentabilidade

12. Urnas de Coleta de Abadas



PERSONALIZE SUA PRESENEGA

Traga suas ideias e estratégias em ativacoes
com agoes promocionais no Refoliar.
Consulte condi¢gdées com a Plural
Comunicagdo e Marketing.
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UNIFORME EQUIPE



0 CARNAVAL VAI,
A BOA AGAO FICA.

Nos pontos de retirada de abadds, o

stand exibe modelos de mochilas que

serdo produzidas a partir das doacgdes de
abadds usados, destacando a transformacdo
sustentavel e o impacto positivo da iniciativa.




URNAS DE REGOLHIMENTO

Sua marca terd visibilidade em urnas instaladas
que estardo disponiveis em locais publicos, com
grande concentracdo de pessoads, para a coleta de
abadas usados, incentivando a reciclagem e o
reaproveitamento do material para novos projetos.

MODELO EM
DESENVOLVIMENTO



CAMINHOES DA SOTERO

Nos locais circunvizinhos aos circuitos do carnaval, a
coleta de lixo realizada pelos caminhdes da Sotero
ter@o os carros personalizados com uma comunicag¢@o
incentivando folides a doar seus abaddas para o Refoliar
Sua marca terd destaque nesta comunicacgdo.

AGAO SUJEITA A ALTERAGAOD
E APROVAGAO.




ESTANDARTE

A frente dos principais blocos de carnaval
de Salvador sua marca em conexdo d ao coracdo
da festa. Essa estratégia destaca a identidade da

marca, engajando os folides e celebrando a cultura
vibrante do carnaval baiano em projeto socioambiental.

AGAO SUJEITA A ALTERAGAO E APROVAEGAO.
ARTE SUJEITA A ALTERAGOES.



&
ARRASTAO ECOAMIGO

Na Quarta-feira de Cinzas, culturalmente artistas
e milhares de folides promovem o famoso

: Arrastdo de Carnaval. Possibilidade de equipe

- Ppresente com uma acéo reforgando a proposta
do projeto e arrecadando abadads neste ato

~ de despedida da festa momesca.




OURO

Insercdo de marca em Materiais on
line e off line, com destaque de 30%
maior que patrocinador PRATA.

04 posts nas redes sociais, sendo 2
deles patrocinados.

Inser¢cdo de campo para captura
Nnas redes sociais.

Autorizacdo de uso da marca
Refoliar para ativagcdo da marca.

200 mochilas personalizadas com a

logomarca do patrocinador.
INVESTIMENTO INVESTIMENTO INVESTIMENTO
R$420.000 R$340.000 R$l40 OOO
¢ \ A .1 ot L M ] ; . ] g 14- Y i ﬂ .:.. 3 E’ : _,., - : @ > .. i 5 *'r ﬁ__ v'
e : ?:--;:.‘ : bty ..Ip. & e .; j \ ﬂ '::ﬂ
: i o v i Vil RERECRE aR e, S
el : : NAM'NG RlGHTs SR ¢ * ﬂ* f
: Estd &€ uma excelente oportunidade! Associar sua marca S e ’“3
ao nome do projeto oferece exclusividade, visibilidade continua e Gl

COTAS DE PATROG lNlo
PRATA ';g}f“

Insercdo de marca em Materiais
on line e off line, com destaque de
30% maior que patrocinador
BRONZE.

02 posts nas redes sociais, sendo 1
deles patrocinados.

Autorizacdo de uso da marca
Refoliar para ativagcdo da marca.

100 mochilas personalizadas com
a logomarca do patrocinador.

e
-

Insercdo de marca em Materiais on
line e off line.

01 post patrocinados nas redes
sociais.

Autorizagd@o de uso da marca

Refoliar para ativagcdo da marca.

50 mochilas personalizadas com a
logomarca do patrocinador.

reforca sua imagem de responsabilidade ambiental com impacto positivo

junto ao publico. Entre em Contato para saber mais.




VEM COM A GENTE!

Estamos felizes em contar com a sua participac@o
neste projeto. Juntos ndo apenas estamos oferecendo
um item atil e criativo para as criangas, mas também
incentivando praticas sustentaveis e a valorizacdo

de recursos que poderiam ser descartados.

Estamos criando um futuro mais consciente

e sustentdvel para as novas geracoes.




Aparecida Queiroz

Formada em Administracdo de Empresa, Pos
graduada em Marketing, com especializagédo
em Sustentabilidade e Gestdo de Pessoas e
diversos cursos na @rea de sustentabilidade. 25
anos de atuagdo em Gestdo de Residuos e
Coperativismo.

IDEALIZADORAS

Vanda Souza

Graduada em Arquitetura pela UFBA, Pés graduacdo
em Educacédo e Desenvolvimento de Recursos
Humanos pela UFRJ, diversos cursos ha area de RH
com énfase na gestdio de pessoas e suas
competéncias. Empresaria hd mais de 30 anos na
drea de treinamento e capacitacdo de pessoas.



